Comune di Zambrone

Provincia di Vibo Valentia
Tel. 0963-392022 Fax 0963-392023

Ufficio Personale

DETERMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

N° 56 del 25.03.2024
Il Responsabile del Servizio

OGGETTO: Liquidazione salario accessorio contratto decentrato integrativo anno 2022 al personale
dipendente.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Nel proprio ufficio in data soprassegnata;

Visti:

NI T.U.O.E.L. n. 267 del 18.08.2000;

il decreto Sindacale n. 02/2024 col quale al sottoscritto venivano attribuite le funzioni dirigenziali;
La Deliberazione del Consiglio Comunale n° 24 del 28.06.2023, con la quale ¢ stato approvato il
bilancio di previsione 2023/2025;

PREMESSO

Richiamata la deliberazione di G. C. n° 153 del 16/12/2022 esecutiva, con la quale veniva
approvata l’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo (parte economica periodo
01/01/2022 - 31/12/2022), nonché veniva autorizzata la sottoscrizione definitiva del contratto in
argomento;
Considerato che il contratto decentrato integrativo definitivo ¢ stato sottoscritto dalle Delegazioni
di parte pubblica e sindacale ;
Ritenuto dover procedere alla liquidazione del trattamento economico accessorio al personale
dipendente di questo Comune, avente diritto, per come fissato dal contratto integrativo decentrato
anno 2022;
Identificate le risorse per le quali si deve procedere alla liquidazione, e precisamente:

Indennita condizioni di lavoro (art. 19);

Indennita per specifiche e particolari responsabilita (art. 20);

Indennita di reperibilita (art. 21);

Indennita maneggio valori.
Viste le schede individuali di valutazione permanente, agli atti di quest’Ufficio, redatte dai titolari
di Posizione Organizzativa per i dipendenti di categoria A-B-C e dal Segretario Comunale per i
dipendenti di categoria D;
Visto I’art. 56 del vigente regolamento comunale uffici e servizi in base al quale /e progressioni
economiche sono attribuite in modo selettivo, ad una quota limitata di dipendenti, in relazione allo
sviluppo delle competenze professionali ed ai risultati individuali e collettivi rilevati dal sistema di
valutazione della performance dell Ente;
Posto_che le._progressioni economiche orizzontali avranno _effetto giuridico _ed economico a
decorrere dal 01/01/2022;
Visto il parere positivo espresso dal Revisore dei Conti in data 14.12.2022;
Attesa la propria competenza;




DETERMINA

La premessa narrativa ¢ parte integrante del dispositivo;
1) Di liquidare e pagare al personale dipendente del Comune di Zambrone, come sotto
riportato, le somme segnate a fianco di ciascuno di essi, per ognuno degli istituti previsti dal
contratto collettivo decentrato integrativo parte economica 2022;

INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO € 3.588.00 cosi suddivisa:

GRILLO GIULIA €. 672,00
LO TACONO GIUSEPPE €. 672,00
BARINI ANGELA €. 672,00
COMITO VINCENZO €.672,00
~MUZZI’ CARMEN €. 450,00

COLACE CRISTINA €. 450,00

MANEGGIO VALORI: €. 324.00 cosi suddivisa:

- GRILLO Giulia €. 224,00
- LO IACONO Giuseppe €. 100,00

INDENNITA’ DI REPERIBILITA’ €. 1.000,00 : Dipendente GRILLO GIULIA
INDENNITA’DI REPERIBILITA’ €. 500,00 : Dipendente LO IACONO GIUSEPPE
INDENNITA’DI REPERIBILITA’ €. 500,00 : Dipendente BARINI ANGELA

INDENNITA' DI RESPONSABILITA': €.14.506,66

- Grillo Giulia -cat. C €. 3.000,00 + €.170,00 per specifiche funzioni
- Comito Vincenzo -cat.B €. 2.833,33 + €. 170,00 per specifiche funzioni
- Barini Angela - cat. C €. 2.833,33
- Lo Iacono Giuseppe - cat. C €. 2.500,00
- Muzzi Carmen -cat. C €.1.500,00
- Colace Cristina - cat.C €. 1.500,00

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI:

Tale istituto viene finanziato con un importo pari a €. 610,54
Le progressioni economiche orizzontali riguarderanno il seguente personale:

LO IACONO GIUSEPPE DA CAT. C3 A CAT.C4 €.610,54

2) di imputare la spesa complessiva di €. 21.029,20 per trattamento economico accessorio
anno 2022 agli appositi capitoli di bilancio in conto residui;

3) Di trasmettere copia al Responsabile del Servizio Finanziario per 1’emissione dei relativi
mandati di pagamento.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dott. Fabrizio Lo Moro
Firma autografa sostitutiva a mezzo stampa ex art. 3, ¢. 2 D.Lgs n. 39/93



AREA AMMINISTRATIVA

Parere regolarita tecnica e correttezza amministrativa

Al sensi e per gli effetti dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18.8.2000, n. 267 e s.m.i. si attesta la regolarita
tecnica e la correttezza dell 'azione amministrativa del presente atto.

Zambrone, li 25.03.2024

>N

#sabile del Servizio

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

Parere di regolarita’ contabile ed attestazione copertura finanziaria

Al sensi e per gli effetti dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18.8.2000, n. 267 e s.m.i. , si esprime parere
favorevole sulla regolarita_contabile ed in relazione al disposto di cui all'art.147 bis e 151 del

D.Lgs. 267/2000 si attesta la copertura finanziaria dell’atto in oggetto.
Zambrone, li 25.03.2024 '

el Servizio Finanziario
eppe Lo Iacono
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